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1 AСОСИЙ ҚОИДAЛAР 
1.1 Умумий қоидалар 

1.1.1 Коррупцияга қарши курашиш тизимининг ишлаши ва ривожланиши масалалари бўйича 
ҳисоботларни шакллантириш ва тақдим этиш Регламенти (кейинги ўринларда — Регламент деб 
юритилади) "Ўзкимёсаноат" акциядорлик жамияти (кейинги ўринларда — Жамият деб 
юритилади). раҳбариятига коррупцияга қарши курашиш соҳасида ҳисоботларни тузиш ва тақдим 
этиш  (кейинги ўринларда — Ҳисобот деб юритилади)  тартибини белгилайди  

1.1.2 Ушбу Регламент Жамиятнинг ички норматив ҳужжати бўлиб, ҳисоботларни тузиш ва 
топширишнинг асосий тушунчалари, тамойиллари ва тартибини ҳамда ҳаракатлар алгоритмини, 
масъул шахсларга қўйиладиган талабларни белгилайди.  

1.2 Регламентнинг мақсади 

1.2.1 Ушбу Регламентнинг мақсадлари қуйидагилардан иборат: 

- коррупцияга қарши кураш тизимининг ишлаши ва ривожланиши ва уни тақдим этиш муддатлари 
тўғрисида ҳисобот шаклларини тасдиқлаш; 

- Жамият ва Шўъба жамиятларда коррупцияга қарши курашиш тизими фаолияти ва ривожланиши 
масалалари бўйича ҳисобот тузиш, тегишли ҳисоботларни тайёрлаш методологияси учун масъул 
ходимларни таъминлаш; 

- Жамият ва Шўъба жамиятларда коррупцияга қарши курашиш бўйича тизимнинг фаолият 
юритиши ва ривожланиши масалалари бўйича ҳисобот тузиш жараёнида ходимлар фаолиятини 
йўналтириш ва мувофиқлаштирилишни таъминлаш; 

- Жамиятнинг коррупцияга қарши курашиш тизимининг самарали ишлашини ва 
такомиллашишини таъминлаш. 

1.3 Қўлланиш доираси ва жавобгарлиги 

1.3.1 Жамиятда коррупцияга қарши тизимнинг ишлаши ва ривожланиши тўғрисида ҳисоботларни 
шакллантириш ва тақдим этиш учун жавобгарлик Комплеанс хизматига юклатилади. 

1.3.2 Коррупцияга қарши курашиш тизимининг ишлаши ва ривожланиши тўғрисида ҳисобот тузиш 
жараёнида иштирок этаётган Жамият ходимлари, шу жумладан ҳисоботларни тузиш учун 
маълумот ва ҳужжатларни тақдим этишни ўз зиммасига олган ходимлар ушбу Регламентда 
белгиланган талабларга риоя этилиши учун шахсан жавобгар бўладилар. 

1.3.3 Ушбу Регламент қоидаларини бузганликда айбдор шахслар Жамият, ҳуқуқни муҳофаза 
қилувчи органлар ёки бошқа шахсларнинг ташаббуси билан Ўзбекистон Республикаси қонун 
ҳужжатларида, Жамиятнинг ички меъёрий ҳужжатларида ва жамоа меҳнат шартномасида 
назарда тутилган тартибда ва асосларда интизомий ва бошқа жавобгарликка тортилиши мумкин. 

1.4 Атамалар ва қисқаратмаларнинг таърифи  

1.4.1 Ушбу Регламентда қуйидаги асосий таърифлар қўлланилди: 

Aкциядор - Ўзбекистон Республикаси давлат активларини бошқариш агентлиги вакили 
бўлган давлат органи; 

Давлат органлари, корхона ва муассасалар - давлат ҳокимияти органлари, (шу 
жумладан вазирликлар, хизматлар, агентликлар ва идоралар) ва уларнинг таркибий 
бўлинмалари, фуқароларнинг ўзини ўзи бошқариш органлари, шунингдек, давлат томонидан 
бевосита ёки билвосита бошқариладиган барча юридик шахслар. 
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Шўъба жамияти (ШЖ) – устав капиталида "Ўзкимёсаноат" AЖнинг улуши устун бўлган, 
"Ўзкимёсаноат" AЖ ўртасида тузилган шартномага ёки бошқа асосларга мувофиқ "Ўзкимёсаноат" 
AЖнинг бевосита ёки билвосита назорати остида бўлган ташкилот ёки корхона; 

Контрагент - Жамият шартнома муносабатларига киришадиган ходимлар ёки юридик 
шахс (шу жумладан унинг филиали ва/ёки ваколатхонаси) бундан мустасно. 

Манфаатлар тўқнашуви — ходимнинг шахсий (бевосита ёки билвосита) манфаатдорлик 
шахснинг мансаб ёки хизмат мажбуриятларини лозим даражада бажаришига таъсир 
кўрсатаётган ёхуд таъсир кўрсатиши мумкин бўлган ҳамда шахсий манфаатдорлик билан 
Жамиятнинг ҳуқуқлари ва қонуний манфаатлари ўртасида қарама-қаршилик юзага келаётган ёки 
юзага келиши мумкин бўлган вазият. 

 Коррупция ҳуқуқбузарлиги-коррупцияга қарши қонун ҳужжатларида қўлланиладиган ва 
жавобгарлик назарда тутилган коррупция белгиларига эга бўлган ҳаракат. 

Коррупциявий ҳаракатлар: 

- давлат мансабдор шахсига (пора бериш, пора олиш), тижорат ташкилотининг вакили 
(тижорат пора бериш) ёки бошқа шахсга ўз ҳаракатларига таъсир кўрсатиш (ҳаракатсизликни 
таъминлаш) ва ўз хизмат вазифаларини лозим даражада бажармаслик ва / ёки Жамият учун 
нотижорат афзалликларни, шу жумладан тижорат манфаатларини олиш;  

- расмийлаштиришни соддалаштириш учун тўловларни амалга ошириш; 

— талаб, товламачилик ёки илтимоснома, ҳар қандай шахсдан ўз расмий мақомидан 
ноқонуний фойдаланиш, шунингдек, ўз хизмат мавқеини ва ваколатини суиистеъмол қилиш, 
шунингдек, Жамиятнинг қонуний манфаатларига зид равишда ходимнинг ўз лавозимидаги 
мавқеидан бошқа мақсадларда ноқонуний фойдаланиш, шу жумладан, ўзи ёки учинчи шахслар 
учун ноқонуний фойда олиш мақсадида қонунга хилоф равишда пора  олишга ёки қабул қилишга 
розилик бериш; 

- пора олиш ёки тижорат пора беришда воситачилик қилиш, шу жумладан олувчига 
ноқонуний фойда бериш ёки қабул қилувчига ёки шахсга улар ўртасида ноқонуний фойда олиш 
ва бериш тўғрисидаги келишувга эришиш ёки амалга оширишда ёрдам бериш; 

- коррупция белгиларини ўз ичига олган ёки унинг бажарилишига кўмаклашадиган 
ходимларнинг бошқа ҳаракатлари/ҳаракатсизлиги, шу жумладан манфаатлар тўқнашуви намоён 
бўлиши. 

Шахсий қизиқиш-ходимнинг ва/ёки унинг яқин қариндошининг унга ва/ёки унинг яқин 
қариндошларига пул маблағлари, бошқа мол-мулк, шу жумладан мулкий ҳуқуқлар, мулкий 
хизматлар, бажарилган ишлар натижалари ёки бошқа имтиёзлар (афзалликлар) олиш имконияти 
билан боғлиқ бўлган қизиқиши. 

Халқаро ташкилот-ташкилот шакли ва ваколатларидан қатъи назар, давлатлар, 
ҳукуматлар ёки бошқа халқаро ташкилотлар томонидан ташкил этилган ҳар қандай халқаро 
ташкилот, жумладан, минтақавий иқтисодий интеграция ташкилотлари. 

Мониторинг-Жамиятда коррупцияга қарши тизимнинг ҳолатини таҳлил қилиш, унинг 
фаолияти самарадорлигини баҳолаш ва Жамият фаолиятидаги коррупция хавфи-хатарини 
камайтириш, уни текшириш, назорат қилиш ёки танқидий ўрганиш шаклида амалга ошириладиган 
жараён. 

Методика - "Ўзкимёсаноат" акциядорлик жамиятининг коррупцияга қарши тартиб-
таомилларига риоя этилишини мониторинг ва назорат қилиш Методикаси. 
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Жамият - "Ўзкимёсаноат" акциядорлик жамияти. 

Регламент – ушбу Реглмент "Ўзкимёсаноат" акциядорлик жамиятининг коррупцияга 
қарши тизимининг ишлаши ва ривожланиши масалалари бўйича ҳисоботларни шакллантириш ва 
тақдим этади. 

Коррупцияга қарши курашиш тизими- Жамиятнинг коррупцияга қарши курашга 
қаратилган Коррупцияга қарши кураш Сиёсатининг 5-бўлимида кўрсатилган ўзаро боғлиқ 
элементлар тизими. 

1.4.2 Ушбу Регламентда қўлланилаётган, лекин белгиланмаган атамалар Жамиятнинг 
бошқа ички меъёрий ҳужжатларида ва Ўзбекистон Республикаси қонун ҳужжатларида 
қўлланилаётган маънода қўлланилади. 

2 КОРРУПЦИЯГA ҚAРШИ КУРAШ ТИЗИМИ ФAОЛИЯТИ ТЎҒРИСИДAГИ 
ҲИСОБОТ 

2.1 Ҳисобот турлари ва уларни тузиш даврийлиги 

2.1.1 Жамият бошқарув органларига тақдим этиш учун Жамиятда қуйидаги ҳисобот 
турлари шакллантирилади: 

2.1.1.1 Жамият ва Шўъба жамиятларда коррупцияга қарши курашиш тизимининг 
фаолияти тўғрисидаги ҳисобот ҳар чоракда Бошқарув учун ва ҳар йили – Жамиятнинг Бошқарув 
ва Кузатув кенгаши учун ушбу Низомнинг 2.2-2.3 бандида назарда тутилган тартибда тузилади;  

2.1.1.2  Жамият бошқаруви учун коррупцияга қарши чоралар мониторингини ўтказиш ва 
назорат қилиш натижалари бўйича ҳисобот (хўжалик операцияларини танлаб текшириш) 
коррупцияга қарши чораларни мониторинг қилиш ва назорат қилиш Методикасида назарда 
тутилган тартиб ва муддатларда тузилади; 

2.1.1.3 Корупциявий хавф-хатарларнинг консолидацияланган матрицаси ҳар йили 
Жамият Бошқарув ва Кузатув кенгаши учун коррупция хавф-хатарларини баҳолаш ва аниқлаш 
Методологиясида назарда тутилган тартибда тузилади. 

2.1.2 Жамиятда зарур ҳолларда, яъни Бошқарув, Кузатув кенгаши ёки Жамият 
акциядорининг талабига, шунингдек, Давлат органлари, корхоналар ва муассасалар, халқаро 
ташкилотлар ва фуқаролик жамияти вакилларининг илтимосига биноан коррупцияга қарши 
курашиш масалалари бўйича бошқа ҳисоботларни тузиш мумкин. 

Шу билан бирга, ахборотни ошкор қилиш ҳажми ва тартиби Бошқарув раиси томонидан 
белгиланади. 

2.2 Коррупцияга қарши курашиш тизимининг фаолияти тўғрисидаги ҳисобот 

2.2.1 Коррупцияга қарши курашиш тизимининг фаолияти тўғрисидаги ҳисобот 
коррупцияга қарши курашиш тизимининг ҳолатини мониторинг қилиш ва назорат қилиш учун 
Жамият ва Шўъба жамиятларда коррупция хавфини минималлаштириш бўйича чора-
тадбирларнинг амалга оширилишини ҳамда коррупцияга қарши курашиш бўйича чора-тадбирлар 
режаси ва коррупцияга қарши кураш тизимининг самарали ишлашини таъминлаш, шу жумладан, 
мавжуд камччиликларни аниқлаш мақсадида тузилади. 

2.2.2 Ҳисобот ушбу Регламентнинг 2.1.1.1-бандида кўрсатилган муддатларда тузилади ва 
ҳисобот давридан кейинги ойнинг 21-кунидан кечиктирмай Жамият Бошқарув ва Кузатув 
Кенгашига кўриб чиқиш учун тақдим этилади. 

2.2.3 Ҳисобот қуйидаги тартибда тузилади: 
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2.2.3.1 Жамиятнинг Комплеанс хизмати ҳисобот давридан кейинги ойнинг 5-кунидан 
кечиктирмай Шўъба жамиятларда коррупцияга қарши курашиш учун масъул бўлган ходимларга 
ушбу Регламентнинг 2-иловасига мувофиқ коррупцияга қарши курашиш тизими фаолияти 
тўғрисидаги ҳисоботни тақдим этиш зарурлиги тўғрисида хабар юборади. 

2.2.3.2 Шўъба жамиятларда коррупцияга қарши курашиш учун масъул шахслар 
коррупцияга қарши кураш тизимининг фаолияти тўғрисида ҳисобот тузадилар, зарур ҳолларда 
Шўъба жамиятнинг ходимлари ва раҳбарларини жалб қиладилар ва ҳисоботни ҳисобот давридан 
кейинги ойнинг 12-кунидан кечиктирмай Жамиятнинг Комплеанс хизматига юборадилар. 

Жамият Комплаенс хизмати масъул ходимлари ҳисобот давридан кейинги ойнинг 12-
кунидан кечиктирмай ушбу Регламентнинг 2-иловасига мувофиқ шаклда Жамиятнинг 
коррупцияга қарши кураш тизими фаолияти тўғрисида ҳисобот тузадилар. 

Жамият ва Шўъба жамиятларда коррупцияга қарши курашиш учун масъул шахслар 
коррупияга қарши курашиш тизими фаолияти тўғрисидаги ҳисоботга киритилган маълумотларни 
(агар иложи бўлса) тасдиқловчи ҳужжатлар, ҳаволалар ва бухгалтерия ҳисоби тизимларидан 
кўчирма (кўчирма) нусхаларини илова қилган ҳолда тасдиқлашлари керак. 

Aгар илгари режалаштирилган чора-тадбирлар бажарилмаган бўлса, ҳисоботда 
бажарилмаслигининг сабаби кўрсатилиши лозим, агар бу чоралар коррупцияга қарши чора-
тадбирлар режасига киритилган бўлса, бундай чораларни амалга ошириш муддатини ўзгартириш 
ёки уларнинг форматини ўзгартириш бўйича таклифлар билдирилиши керак. 

2.2.3.3 Жамиятнинг Комплаенс хизмати Шўъба жамиятлар томонидан коррупцияга қарши 
курашиш тизимининг фаолият кўрсатиши тўғрисидаги ҳисоботларни, шу жумладан, илгари 
тасдиқланган коррупцияга қарши кураш чора-тадбирлари режасини бажариш юзасидан тақдим 
этилган ҳисоботларни таҳлил қилади ва ушбу Регламентнинг 1-иловасида кўрсатилган шаклда 
Жамият ва Шўъба жамиятларда коррупцияга қарши курашиш тизимининг фаолияти тўғрисида 
умумий ҳисоботни тузади. Агар имкони бўлса, ҳисоботга киритилган маълумотларни Жамиятнинг 
бошқарув органлари томонидан энг қулай бир тарзда тушунилиши яхши учун график шаклда 
(графиклар, диаграммалар ва бошқаларни ўз ичига олади) илова қилиш / тақдим этиш лозим. 

Жамият ва Шўъба жамиятлардаги коррупцияга қарши курашиш тизими фаолияти 
тўғрисидаги умумий ҳисоботни тузишда Жамият Комплаенс хизмати ходимлари Шўъба 
жамиятларда коррупцияга қарши курашиш учун масъул шахслар шу жумладан Жамият 
ходимлари ва Шўъба жамиятларнинг раҳбарлариданва бошқа шахслардан зарур ҳужжатлар, 
тушунтиришлар ва статистикани талаб қилиш ва олиш ҳуқуқига эга. 

2.2.3.4 Жамият Комплаенс хизмати раҳбари Жамият ва Шўъба жамиятларда коррупцияга 
қарши курашиш тизимининг фаолияти тўғрисидаги умумий ҳисоботни имзолайди ва Жамият 
Бошқарув  ва Кузатув Кенгашига ҳисобот давридан кейинги ойнинг 21-санасига қадар тақдим 
этади. Бундан ташқари, ҳисоботга эътибор бериш керак бўлган асосий маълумотлар ва 
таклифлар билан қисқача маълумотнома илова қилиниши мумкин. 

2.3 Йиллик ҳисобот 

2.3.1 Ҳар йили 21-январга қадар Жамиятнинг Комплеанс хизмати раҳбари Жамият 
Бошқарув ва Кузатув Кенгашига қуйидаги ҳисобот турларини тақдим этади: 

- Жамият ва Шўъба жамиятларнинг коррупцияга қарши курашиш тизими фаолияти 
тўғрисидаги умумий ҳисобот; 

- Коррупциявий хавф-хатарларнинг консолидацияланган матрицаси. 
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2.3.2 Коррупцияга қарши курашиш тизимининг фаолияти тўғрисидаги йиллик ҳисобот 
ушбу Регламентнинг 2.2-бўлимида кўрсатилган тартибда тузилади. Шу билан бирга, IV чорак учун 
тегишли ҳисобот тузилмайди. 

2.3.3 Агар лозим бўлса, Жамиятнинг Комплаенс хизмати раҳбари ушбу Регламентнинг 
2.3.1-бандда кўрсатилган тартибда Жамият Бошқарув кенгаши ва / ёки Кузатув Кенгашининг 
мажлисида тақдим этиш учун йиллик ҳисобот бўйича тақдимот ва ҳисобот тайёрлайди.  

3 ҲУЖЖAТЛAРНИ СAҚЛAШ 
3.1.1 Ушбу Регламентга мувофиқ тузилган барча ҳисоботлар, шу жумладан Шўъба 

жамиятлардан олинган ҳисоботлар, шунингдек, барча тегишли тасдиқловчи ҳужжатлар (шу 
жумладан электрон шаклда) қонун ҳужжатларида белгиланган муддат ичида, лекин камида 10 
йил давомида Жамиятнинг Комплаенс хизматида мажбурий сақланиши керак. 
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1-Илова. Коррупцияга қарши курашиш тизими фаолиятининг умумий 
ҳисоботи шакли  

 
 

Сана:  

Коррупцияга қарши курашиш учун масъул 

(ФИО кўрсатинг) 

 

(имзо) 

 

 

"ЎЗКИМЁСAНОAТ" AЖ ВA ШЎЪБA ЖAМИЯТЛAРДА КОРРУПЦИЯГA ҚAРШИ КУРAШИШ 
ТИЗИМИ ФAОЛИЯТИ ТЎҒРИСИДAГИ ҲИСОБОТ  

202__ йил  _____ чорак учун 
 

I. КОРРУПЦИЯГА ҚАРШИ КУРАШ ТАДБИРЛАР РЕЖАСИНИНГ БАЖАРИЛИШИ 
ҲАҚИДА УМУМИЙ МАЪЛУМОТ 
—Жамият ва Шўъба корхоналар томонидан коррупцияга қарши тадбирлар 

режасининг бажарилиши, шу жумладан коррупцияга қарши кураш режасини амалга оширган 
корхоналар сони тўғрисида маълумот  

—Коррупцияга қарши тадбирлар режасини бажармаган корхоналар сони ва номларини 
алоҳида кўрсатиш 

 
II. СИЁСАТ ВА ТАРТИБ-ҚОИДАЛАР1 

—Коррупцияга қарши курашиш билан боғлиқ соҳаларни тартибга солувчи, ишлаб чиқиш 
режалаштирилган ва ҳисобот даврида Жамият ва Шўъба жамиятларда амалга оширилган 
ҳужжатлар (сиёсат, вазият, регламент, стандартлар, кўрсатмалар ва бошқалар)ни кўрсатинг. 

—Жамиятнинг коррупцияга қарши курашиш масалалари бўйича ички тартиб-қоидаларини 
мослаштириш ва амалга ошириш бўйича коррупцияга қарши курашиш  чора-тадбирлар режасини 
бажармаган Шўъба корхоналарни, шунингдек, қисқача - бажарилмаганлик сабабларини 
кўрсатинг. 

III. ЮҚОРИДАН ОҲАНГ  

— Жамият ва Шўъба корхоналарда "юқоридан оҳанг" ни шакллантириш бўйича асосий 
фаолият турларини ва уларнинг сонини кўрсатинг (масалан, (масалан, Жамият ва Шўъба 
корхоналар ходимлари олдида, шу жумладан, узоқ ишлаб чиқариш майдончаларида, ташқи 
тадбирларда, учрашувларда, коррупциянинг олдини олиш масалалари бўйича интервюларда) 

— Жамиятда ёки алоҳида Шўъба корхоналарда амалга оширилган алоҳида кенг кўламли 
тадбирларни қайд этиш мумкин. 

 
1 Ушбу бўлимда ва кейинги ҳисоботда ҳисобот даври учун Жамият учун алоҳида ва Шўъба 
жамиятлар учун консолидацияланган маълумотларни кўрсатиш керак. Aгар лозим  бўлса, Шўъба 
жамиятлар ҳақида алоҳида маълумот берилиши мумкин. 
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—Коррупцияга қарши кураш бўйича чора-тадбирлар режасини "юқоридан оҳанг" 
шакллантириш нуқтаи назаридан бажармаган бўлса, Жамият ва Шўъба жамиятларни, шунингдек 
қисқача - бажарилмаганлик сабабларини кўрсатинг 

IV. ХАВФ-ХАТАРНИ БАҲОЛАШ2 
—Жамият ва Шўъба жамиятлар томонидан таваккалчиликларни баҳолашни амалга ошириш 

тўғрисидаги маълумотларни, шу жумладан коррупция хавф-хатарларни баҳолашни амалга 
оширган ва коррупция хавф-хатарларнинг матрицаларини янгилаган корхоналар сонини 
кўрсатиш 

—Коррупция хавф-хатарларни баҳоламаган корхоналар сонини алоҳида кўрсатиш, шу 
жумладан уларнинг номларини ва қисқача-бажарилмасликнинг асосий сабабларини кўрсатиш 

—Баҳолаш жараёнида Жамият ва Шўъба корхоналарда, шу жумладан, Шўъба жамиятлар 
кесимида янги аниқланган коррупция хавф-хатари, шунингдек, ҳисобот даврида аниқланган 
хавф-хатарларни бошқариш бўйича таклиф қилинган ва амалга оширилган чора-тадбирларни 
кўрсатиб ўтиш керак 

—Жамият ва Шўъба жамиятлар кесимида коррупция хавф-хатарларининг тоифаларга 
(юқори, ўрта, паст) нисбатларини белгилаш 

—Коррупция хавф-хатарларнинг сонини, қолдиқ хавф-хатарнинг юқори эканлигини ва бундай 
хавф-хатарларни, шу жумладан Жамият ва Шўъба жамиятлар кесимида ва ушбу хатарларни 
минималлаштириш бўйича таклиф қилинган чора-тадбирларни (агар мавжуд бўлса) кўрсатиш  

 

КОРРУППЦИЯГА ҚАРШИ ТАРТИБ-ТАОМИЛЛАРНИ АМАЛГА ОШИРИШ  

а. Манфаатлар тўқнашувини бошқариш 

—Манфаатлар тўқнашуви эълон қилинган ва ҳал қилинган ҳолатлар сонини, шу жумладан, 
ишга қабул қилиш вақтида , йиллик декларация3 жараёнида, агар пайдо бўлса, кўрсатинг 

—Жамиятда ва Шўъба жамиятларда манфаатлар тўқнашувини ҳар йили эълон қилиш бўйича 
таҳлилий маълумотларни кўрсатиш: манфаатлар тўқнашувини йиллик декларация қилиш тартиб-
қоидасидан ўтган ходимларнинг фоизи, ходимларнинг умумий сони, шунингдек, манфаатлар 
тўқнашувининг4 эълон қилинган ва ҳал қилинган ҳолатлари сони 

— Режалаштирилган кўрсаткичларни (масалан, барча раҳбарлар манфаатлар тўқнашуви 
тўғрисида эълон қилишлари керак, лекин атиги 50% эълон қилган) 5 таққослаганда манфаатлар 
тўқнашувининг йиллик декларацияси бўйича кўрсаткичларни бажармаган Жамият ва Шўъба 
жамиятлар тўғрисида таҳлилий маълумотларни тақдим этиш  

— Жамият ва Шўъба жамиятларда аниқланган манфаатлар тўқнашуви ҳолатлари (ходимлар 
томонидан мустақил равишда эълон қилинмаган / ошкор қилинмаган) ва кўрилган чора-
тадбирлар, шу жумладан тоифалар кесимида ва умумий сони (масалан, харид қилиш тартиб-
таомилларида манфаатлар тўқнашуви, тўғридан-тўғри иш юритиш натижасида ва ҳ. к.) таҳлилий 
маълумотларни тақдим этиш. 

 

 
2  Ушбу бўлим фақат йиллик ҳисоботда тўлдирилади. Бўлимда коррупция хавф-хатариини 
баҳолаш ва аниқлаш Методологиясига мувофиқ амалга оширилган хавф-хатарларни баҳолаш 
натижалари бўйича умумий таҳлилий маълумотлар акс эттирилган. 
3 Ҳисобот даврида манфаатлар тўқнашувининг йиллик декларацияси амалга оширилган бўлса, 
маълумот тўлдирилади 
4 Маълумотлар фақат йиллик ҳисоботда тўлдирилади. 
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b. Коррупцияга қарши банд 

—Жамият ва Шўъба жамиятларнинг шартномаларига (шартномалар  фоизи) шу 
жумладан, Жамият/ Шўъба жамиятлар ва контрагентлар таҳририга коррупцияга қарши банднинг 
киритилганлиги бўйича таҳлилий маълумотларни ва контрагентларнинг шартномаларга 
коррупцияга қарши бандни киритишдан бош тортишининг асосий сабабларини кўрсатиш. 

—контрагент томонидан Жамият ва шўъба жамиятларнинг коррупцияга қарши 
Регламентни бузганлиги сабабли шартномалар бекор қилинганлиги тўғрисидаги таҳлилий 
маълумотларни кўрсатиш. 

c. Контрагентларни текшириш 
—Ҳисобот даврида контрагентларни текширишлар сонини, текшириш натижалари бўйича 

ижобий ва салбий хулосаларнинг фоизини, Жамият Комплаенис хизмати билан келишилган 
хулосаларнинг фоизини кўрсатиш. 

d.Ишга номзодларни текшириш 

—Ишга жалб қилинган ходимлар сонини, номзодларнинг текширувини, Жамиятнинг 
Комплаенис хизмати билан келишилган хулосаларнинг фоизини кўрсатиш 

      е. Совғалар 

— Жамият ва шунга ўхшаш бўлинмалар / Шўъба жамиятлари ходимлари томонидан 
келишилган ҳолда хайрия учун топширилган совғалар фоизини, ҳадя қилинган совғаларнинг 
умумий миқдорини кўрсатиш. 

—Ходимлар томонидан олинган ва маъмурий-хўжалик бошқаруви (бошқа бўлинма)га 
берилган, Жамият / Шўъба жамият талабларига мос келмайдиган совғаларнинг сони ва тахминий 
қийматини кўрсатиш.  

а. Хайрия ва ҳомийлик 

  — Жамиятнинг Комплаенис хизмати ва шунга ўхшаш бўлинмалари / Шўъба жамиятлари 
ходимлари томонидан кўриб чиқилган сўровларнинг умумий сонидан хайрия ва ҳомийлик 
ёрдамининг фоизини кўрсатиш. 

b. Бошқа келишувлар 

  — Aгар мавжуд  бўлса, Жамиятнинг Комплаенис хизмати ва шунга ўхшаш бўлинмалари / 
Шўъба жамиятлари ходимлари  жалб қилинган операциялар бўйича таҳлилий маълумотлар 
(масалан, ностандарт операциялар, янги маҳсулотларни ишлаб чиқариш ва бошқалар)ни 
кўрсатиш.  

IV. ТАЪЛИМ ВА КОММУНИКАЦИЯ  

— Жамиятда ва Шўъба жамиятларда коррупцияга қарши курашиш бўйича таълим 
натижаларини кўрсатиш: ўқитилган ходимларнинг фоиз нисбати, шу жумладан тренингларни 
тайинлаш (умумий таркиб ёки муайян бўлинмалар жараёнлари учун мослаштирилган), шакл 
(тўлиқ вақтда / онлайн) 
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— Таълим бўйича ўқув интизоми паст бўлган Жамият ва Шўъба жамиятлар тўғрисидаги 
маълумотларни кўрсатиш (режалаштирилган кўрсаткичларга нисбатан)  

—Жамиятда ва Шўъба корхоналарда коррупцияга қарши курашиш масалалари бўйича 
алоқанинг асосий турларини ва уларнинг сонини кўрсатиш (масалан, почта жўнатмалари, 
коррупцияга қарши курашиш бўйича сўровлар ўтказиш) 

—Жамиятда ёки  Шўъба жамиятларда алоҳида амалга оширилган алоҳида кенг кўламли 
тадбирларни қайд этиш мумкин 

V. КОРРУПЦИОН ҲАРАКАТЛАР ВА ҲУҚУҚБУЗАРЛИКЛАР ТЎҒРИСИДА ХАБАРЛАР 

 — Жамият / Шўъба жамиятларнинг коррупцияга қарши кураш соҳасидаги коррупцияга 
қарши ҳаракатлар, манфаатлар тўқнашуви, коррупцияга қарши кураш қонунчилиги, 
коррупцияга қарши кураш сиёсати ва бошқа ички меъёрий ҳужжатлари, шу жумладан ҳисобот 
даврида алоқа каналлари бўйича олинган маълумотлар ҳамда коррупцияга қарши кураш 
қонунчилиги бузилиши билан боғлиқ бошқа масалалар.  

—Жараёнлар контекстида қабул қилинган хабарлар бўйича таҳлилий маълумотларни тақдим 
этиш (масалан, сотиб олиш жараёнида, кадрлар жараёнларида (ишга олиш, рағбатлантириш, 
мукофотлаш) ва бошқалар) 

—Қабул қилинган хабарлар бўйича таҳлилий маълумотларни (масалан, коррупцион 
ҳаракатлар, манфаатлар тўқнашуви, мувофиқлаштириш тартиб-таомилларини бузиш ва ҳ. к.) 
ҳуқуқбузарлик кесимида кўрсатиш 

- Aлоқа каналлари кесимида олинган хабарлар бўйича таҳлилий маълумотларни тақдим этиш 

VI. МОНИТОРИНГ ВА НАЗОРАТ5 

— Жамият ва Шўъба жамиятлар томонидан ҳисобот даврида мавжуд коррупцияга қарши 
талаблар, назорат ва тартиб-таомилларнинг бажарилишини текширишни амалга ошириш бўйича 
таҳлилий маълумотларни тақдим этиш, шу жумладан текширишларни амалга оширган 
корхоналар сонини, шунингдек даврийлик ва характер (режали / режадан ташқари) текширувлар, 
текширилган жараёнлар ҳақидаги таҳлилий маълумотларни кўрсатиш 

—Текширув ўтказмаган корхоналар сонини, шу жумладан, уларнинг номларини ва қисқача-
текширишлар этишмаслигининг асосий сабабларини кўрсатиш 

—Ўтказилган текширувлар натижалари, шу жумладан ижобий ва салбий хулосаларнинг 
фоизи ҳақида умумий маълумотни кўрсатиш. Қоидабузарликлар мавжуд бўлса, IX бўлимга 
ҳавола бериш. 

VII. АНИҚЛАНГАН ҚОНУНБУЗИЛИШЛАР ВА ЖАВОБ ЧОРАЛАРИ 

— Коррупцияга қарши тамойиллар, талаб ва тартиб-қоидаларнинг Жамият ва Шўъба 
жамиятларда бузилганлиги ҳақидаги таҳлилий маълумотларни, шу жумладан 

—қонунбузилишларнинг умумий сони 

 
5 Ушбу бўлимда Коррупцияга қарши тартиб-таомилларга риоя этилишини мониторинг қилиш ва 
назорат қилиш Методикасига мувофиқ ҳисобот даврида ўтказилган мониторинг ва назорат 
тадбирлари якунлари бўйича умумий таҳлилий маълумотлар акс эттирилади. 
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—қонунбузилишлар тўғрисидаги ахборот манбалари ("Ишонч телефони", раҳбариятни 
бевосита хабардор қилиш, Комплаенс хизматини бевосита хабардор қилиш, мунтазам 
мониторинг ва назорат натижалари ва бошқалар) 

— жараёнлардаги бузилишларнинг тузилиши (харид қилиш, сотиш, кадрлар масалалари, 
совғалар ва бизнес меҳмондўстлиги белгилари, вакиллик харажатлари, хайрия ва ҳомийлик 
фаолияти ва бошқалар) 

—қонунбузарликларнинг асосий турлари бўйича (коррупция ҳаракати, манфаатлар 
тўқнашуви, Жамият ва жамиятларнинг ички меъёрий ҳужжатларида назарда тутилган 
мувофиқлаштириш тартиб-қоидаларнинг бузилиши ва ҳ.к.) 

—Жамият ва Шўъба жамиятларда қабул қилинган чора-тадбирлар тўғрисидаги таҳлилий 
маълумотларни, шу жумладан 

—тадбирларнинг умумий сони ва аниқланган барча қонунбузарликлар бўйича жавоб 
чоралари кўрилгани; 

—жавоб чоралари турлари бўйича таҳлилий маълумотлар (айбдорларни жавобгарликка 
тортиш, шу жумладан жавобгарлик турлари бўйича, жараёнга ва Жамиятнинг ички норматив 
ҳужжатларига ўзгартишлар киритиш, ва ҳоказо), шу жумладан, зарур ҳолларда, 
қонунбузарликларга йўл қўймаслик бўйича қандай чоралар амалга оширилиши ва ҳисобот 
даврида қандай тадбирлар амалга оширилиши кераклигини кўрсатиш. 

VIII. ХУЛОСАЛАР  
—Жамият ва Шўъба жамиятларда коррупцияга қарши чора-тадбирларни амалга оширишнинг 

асосий натижаларини кўрсатиш, Жамият ва Шўъба жамиятларда коррупцияга қарши курашиш 
тизимининг ҳолатини умумий баҳолаш, зарур ҳолларда олдинги даврлар кўрсаткичлари билан 
қиёсий таҳлил қилиш, қониқарли натижаларга эришиш / эришмаслик сабабларини кўрсатиш 

IX. КОРРУПЦИЯГА ҚАРШИ КУРАШИШ ТИЗИМИНИ ЯНАДА РИВОЖЛАНТИРИШ 
БЎЙИЧА ТАКЛИФЛАР ВА ТУЗАТИШ ҲАРАКАТЛАР РЕЖАСИ 

— Кейинги ҳисобот даврида Жамият ва Шўъба корхоналарда алоҳида ҳисобот 
элементларининг иш фаолиятини яхшилашга имкон берадиган асосий тадбирларни кўрсатиш.
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2-Илова. Коррупцияга қарши тизим фаолияти бўйича ҳисобот шакли  
 

 
КОРРУПЦИЯГA ҚAРШИ КУРАШИШ ТИЗИМИ ФAОЛИЯТИ ТЎҒРИСИДAГИ ҲИСОБОТ  

Ҳисобот тузилган Жамият/Шўъба 
жамиятнинг номи  

 

Ҳисоботни тузган ходим  

Шўъба жамиятда / Жамиятда коррупцияга 
қарши курашиш учун масъул шахс 

 

Ҳисобот даври  

Ҳисоботни тузиш санаси  

 

1 Асосий қисм:  

№ Чора-тадбирлар Ҳисобот даври учун 
режалаштирилган 

Ижро учун 
масъул  

Ижро натижалари / 
Бажарилганлик белгиси  

  
Бажарилганлигини 
тасдиқлаш / 
бажарилмаганлик 
сабаби  

Aгар 
бажарилмаса, 
тадбирнинг 
вақтини / 
жавобгарлигини / 
форматини 
ўзгартириш 
бўйича 
таклифлар 

I. Саёсат ва тартиб-қоидалар 

1. Жамиятнинг ички меъёрий 
ҳужжатларини Шўъба жамиятга 
мослашиштириш 

(Жамиятда тўлдирилмайди)  

 

(ҳисобот даври учун 
режалаштирилган бўлса 
тўлдирилади)  

 Ҳисобот даврида Жамиятнинг 
Шўъба жамиятида 
мослаштирилган коррупция 
хавфларини камайтириш 
чораларини ёки коррупсияга 
қарши курашиш тартиб-
таомилларини ўз ичига олган 
ҳужжатларини (Сиёсат, 
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қоидалар, регламентлар, 
стандартлар, йўриқномалар ва ҳ. 
к.) кўрсатинг 

1.1       

…       

2. Коррупцияга қарши курашнинг 
янги тартиб-қоидаларини ва 
хавф функциялари/фаолият 
йўналишлари ва/ёки 
коррупцияга қарши кураш 
масалаларини тартибга 
солувчи ички меъёрий 
ҳужжатлар контекстида 
коррупция хавф-хатарларини 
минималлаштириш чораларини 
ишлаб чиқиш. 

(ҳисобот даври учун 
режалаштирилган бўлса 
тўлдирилади) 

 Ҳисобот даврида ишлаб чиқилган 
коррупцияга қарши курашиш 
билан боғлиқ соҳаларни 
тартибга солувчи ҳужжатлар 
(сиёсат, қоидалар, регламент, 
стандартлар, йўриқномалар ва 
бошқалар)ни кўрсатинг. 

  

2.1       

…       

II. Юқори оҳанг 
3. Жамият / Шўъба корхонаси 

раҳбари, унинг ўринбосарлари 
ва бўлим / бошқармаларнинг 
коррупцияга қарши курашиш 
масалалари бўйича коллегиал 
органлар мажлисларида ёки 
ички тадбирларда иштирок 
этиши ҳамда ички алоқаларда 
(Жамият / Шўъба жамият 
раҳбари, унинг ўринбосарлари 
ва бўлим / бошқарма 
бошлиқлари номидан) 
коррупцияга қарши курашиш 
масалалари юзасидан нутқини 
тарқатиш 

(ҳисобот даври учун 
режалаштирилган бўлса 
тўлдирилади) 

(ҳисобот даври 
учун 
режалаштирилган 
бўлса 
тўлдирилади) 

Жамият / Шўъба жамият 
раҳбари, унинг ўринбосарлари ва 
бўлим / бошқарма 
бошлиқларининг қонунчилик 
талабларига риоя қилиш, 
коррупцияни рад этиш 
тамойиллари, Шўъба жамиятда 
ўрнатилган коррупцияга қарши 
назорат ва тартиб-таомилларга 
риоя етишнинг муҳимлиги 
тўғрисида позицияси / фикри очиқ 
эълон қилинган чора-
тадбирларни кўрсатиш. 

(ҳисобот даври 
учун 
режалаштирилган 
бўлса 
тўлдирилади) 

(ҳисобот даври 
учун 
режалаштирилган 
бўлса 
тўлдирилади) 

4. Жамият/ Шўъба жамият 
раҳбари, унинг ўринбосарлари 
ва бошқармалар / бўлимлар 
раҳбарларининг коррупцияга 
қарши курашиш масалалари 
бўйича ОАВда эълон қилинган 
нашрлари, мақолалари, 
нутқлари, интервьюлари ёки 

(ҳисобот даври учун 
режалаштирилган бўлса 
тўлдирилади) 

(ҳисобот даври 
учун 
режалаштирилган 
бўлса 
тўлдирилади) 

Нашрларни, мақолаларни, 
нутқларни, интервьюларни 
кўрсатинг ва мақолаларнинг 
нусхаларини илова қилинг / 
тегишли мақолалар, нутқлар, 
интервьюларга ҳаволаларни 
тақдим этинг. 

(ҳисобот даври 
учун 
режалаштирилган 
бўлса 
тўлдирилади) 

(ҳисобот даври 
учун 
режалаштирилган 
бўлса 
тўлдирилади) 



  

               «ЎЗКИМЁСАНОАТ» 
      АКЦИЯДОРЛИК ЖАМИЯТИ 

Коррупцияга қарши курашиш тизимининг ишлаши ва 
ривожланиши масалалари бўйича ҳисоботларни 

шакллантириш ва тақдим этиш Регламенти 
 

15 

бошқача тарзда билдирилган 
фикрлари / очиқ кириш 

5. Жамият/ Шўъба корхонаси 
раҳбари, унинг ўринбосарлари 
ва бўлим / бошқарма 
бошлиқларининг коррупцияга 
қарши курашиш тамойилларини 
қўллаб-қувватлаш ва унга 
содиқлигини кўрсатадиган 
бошқа тадбирлар 

(ҳисобот даври учун 
режалаштирилган бўлса 
тўлдирилади) 

(ҳисобот даври 
учун 
режалаштирилган 
бўлса 
тўлдирилади) 

"Юқоридан оҳанг"ни кўрсатиш 
учун бошқа тадбирларни 
кўрсатиш, масалан, коррупцияга 
қарши тренингларда қатнашиш 
(иштирок этиш). 

(ҳисобот даври 
учун 
режалаштирилган 
бўлса 
тўлдирилади) 

(ҳисобот даври 
учун 
режалаштирилган 
бўлса 
тўлдирилади) 

III. Хавф-хатарни баҳолаш 

6. Коррупцион хавф-хатарларни 
йиллик баҳолашни амалга 
ошириш 

 (ҳисобот даври учун 
режалаштирилган бўлса 
тўлдирилади)  

  (ҳисобот даври 
учун 
режалаштирилган 
бўлса 
тўлдирилади) 

Ҳисоботга коррупция хавф-
хатарларининг умумий 
харитасини илова қилиш 

(ҳисобот даври учун 
режалаштирилган бўлса 
тўлдирилади) 

(ҳисобот даври 
учун 
режалаштирилган 
бўлса 
тўлдирилади) 

 (ҳисобот даври 
учун 
режалаштирилган 
бўлса 
тўлдирилади) 

7. Ҳисобот даври учун баҳолаш 
жараёнида янги аниқланган 
коррупция хав-хатарлари 

(ҳисобот даври учун 
режалаштирилган бўлса 
тўлдирилади)  

Қўлланилмайди Қўлланилмайди Қайси жараёнларда янги хавф-
хатарлар аниқланганлигини, 
уларнинг даражасини кўрсатиш. 

Қўлланилмайди Қўлланилмайди 

8. Ҳисобот даврида аниқланган 
хатарларни бошқариш бўйича 
таклиф қилинган ва амалга 
оширилган тадбирлар 

 (ҳисобот даври учун 
режалаштирилган бўлса 
тўлдирилади) 

Қўлланилмайди Қўлланилмайди Ҳисобот даврида аниқланган 
хавфларни минималлаштириш 
бўйича қандай чора-тадбирларни 
амалга ошириш таклиф 
қилинганлигини ва қайси чора-
тадбирлар амалга 
оширилганлигини кўрсатиш. 

Қўлланилмайди Қўлланилмайди 

9. Қолдиқ хавфи юқори бўлган 
аниқланган коррупция хавф-
хатарлари сони ва хавф-
хатарни минималлаштириш 

Қўлланилмайди Қўлланилмайди Умумий коррупция хавф-
хатарларга нисбатан ўртача ва 
паст даражада 

Қўлланилмайди Қўлланилмайди 
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бўйича таклифлар (мавжуд 
бўлса) 

 (ҳисобот даври учун 
режалаштирилган бўлса 
тўлдирилади) 

минималлаштирилган қолдиқ 
хавфларнинг фоизини кўрсатинг. 

IV. Коррупцияга қарши курашиш тартиб-таомиллари амалга оширилди 
10. Aниқланган манфаатлар 

тўқнашуви ва кўрилган чоралар 
Қўлланилмайди Қўлланилмайди Шўъба жамиятда аниқланган 

манфаатлар тўқнашуви 
ҳолатлари сонини кўрсатинг ва 
аниқланган манфаатлар 
тўқнашуви ҳолатлари реестрини 
илова қилинг. 

Қўлланилмайди Қўлланилмайди 

11. Ходимлар томонидан 
манфаатлар тўқнашувининг 
йиллик декларацияси 

(ҳисобот даври учун 
режалаштирилган бўлса 
тўлдирилади) 

(ҳисобот даври учун 
режалаштирилган бўлса 
тўлдирилади) 

(ҳисобот даври 
учун 
режалаштирилган 
бўлса 
тўлдирилади) 

Манфаатлар тўқнашувини 
йиллик декларация қилиш 
тартиб-қоидасидан ўтган 
ходимларнинг фоиз 
нисбатларини, манфаатлар 
тўқнашувини эълон қилиши керак 
бўлган ходимларнинг умумий 
сонини кўрсатиш 

(ҳисобот даври 
учун 
режалаштирилган 
бўлса 
тўлдирилади) 

(ҳисобот даври 
учун 
режалаштирилган 
бўлса 
тўлдирилади) 

12. Контрагентлар билан 
тузиладиган шартномаларда 
коррупцияга қарши бандни 
киритиш 

Қўлланилмайди Қўлланилмайди Янги контрагентларнинг умумий 
сонига нисбатан коррупцияга 
қарши шартномалар мавжуд 
бўлган янги контрагентлар 
фоизини кўрсатиш. 

Қўлланилмайди Қўлланилмайди 

14. Контрагентларни текшириш Қўлланилмайди Қўлланилмайди Ўтказилган текширувлар сонини, 
ижобий ва салбий хулосалар 
фоизини, Комплаенс хизмати 
томонидан келишилган 
хулосалар фоизини кўрсатиш. 

Қўлланилмайди Қўлланилмайди 

15. Ишга номзодларни текшириш Қўлланилмайди Қўлланилмайди Ишга қабул қилинган ходимлар 
сонини, ишга номзодларни 
текширишлар сонини, Жамият 
Комплаенс хизмати ва шунга 
ўхшаш бўлинмалар / Шўъба 
жамиятлари ходимлари 
томонидан келишилган 
текшириш натижалари бўйича 
хулосалар фоизини кўрсатиш. 

Қўлланилмайди Қўлланилмайди 

16. Комплеанс хизмати томонидан 
совғаларни ўхшаш бўлимлар / 

Қўлланилмайди Қўлланилмайди Жамиятнинг Комплаенс хизмати 
ва шунга ўхшаш бўлинмалари / 
Шўъба корхоналар ходимлари 
томонидан келишилган хайрия 

Қўлланилмайди Қўлланилмайди 
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Шўъба корхоналар ходимлари 
билан келиштириш 

учун берилган совғалар фоизини, 
ҳадя қилинган совғаларнинг 
умумий сонини кўрсатиш. 

Ходимлар томонидан олинган ва 
маъмурий бўлимга (бошқа 
бўлинма) берилган, Жамият / 
Шўъба жамият талабларига мос 
келмайдиган совғаларнинг сони 
ва тахминий қийматини 
кўрсатиш. 

17. Жамиятнинг Комплаенс 
хизмати ва шунга ўхшаш 
бўлинмалари / Шўъба 
корхоналар ходимлари 
томонидан хайрия ва ҳомийлик 
ёрдамини тасдиқлаш 

Қўлланилмайди Қўлланилмайди Жамиятнинг Комплаенс хизмати 
ва шунга ўхшаш бўлинмалари / 
Шўъба корхоналар ходимлари 
томонидан кўриб чиқилган бундай 
ёрдам сўровларининг умумий 
сонидаги хайрия ва ҳомийлик 
ёрдамининг фоизини кўрсатиш. 

Қўлланилмайди Қўлланилмайди 

18. Мувофиқлаштиришда 
Жамиятнинг Комплаенс 
хизмати ва шу каби 
бўлинмалари / Шўъба 
жамиятнинг ходимлари жалб 
қилинган бошқа операциялар 

Қўлланилмайди Қўлланилмайди Ҳар бир ҳолат учун (агар мавжуд 
бўлса) тафсилотларни ва 
тасдиқлаш мавжудлигини 
кўрсатиш (агар Жамиятнинг 
Комплаенс  хизмати ва шунга 
ўхшаш бўлинмалари / Шўъба 
жамиятларнинг ходимлари 
ностандарт операцияларни 
мувофиқлаштириш, янги 
маҳсулотларни ишлаб чиқариш 
ва ҳоказоларда иштирок этган 
бўлса, тўлдирилади). 

Қўлланилмайди Қўлланилмайди 

…       

V. Таълим ва коммуникация 
19. Коррупцияга қарши кураш 

масалалари бўйича тренинглар 
ўтказиш: 

(ҳисобот даври учун 
режалаштирилган бўлса 
тўлдирилади) 

(ҳисобот даври 
учун 
режалаштирилган 
бўлса 
тўлдирилади) 

Тренинг мавзусини, унинг 
моҳиятини (умумий мазмуни ёки 
муайян бўлимларнинг 
жараёнларига мослаштирилган), 
шакли (кундузги / онлайн), 
ўқитилган ходимлар сонини, 
шунингдек, тегишли тренинг 
тайинланган ходимларнинг 
мақсадли сонига нисбатан 
фоизни кўрсатиш.  
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19.1 янги ходимлар учун; Қўлланилмайди Қўлланилмайди 19-бандда тўлдириш учун 
кўрсатмаларга қаранг 

Қўлланилмайди Қўлланилмайди 

19.2 барча ходимлар учун;  

 

(ҳисобот даври учун 
режалаштирилган бўлса 
тўлдирилади) 

(ҳисобот даври 
учун 
режалаштирилган 
бўлса 
тўлдирилади) 

16-бандда тўлдириш учун 
кўрсатмаларга қаранг 

(ҳисобот даври 
учун 
режалаштирилган 
бўлса 
тўлдирилади) 

(ҳисобот даври 
учун 
режалаштирилган 
бўлса 
тўлдирилади) 

19.3 Раҳбарлар учун;  

 

(ҳисобот даври учун 
режалаштирилган бўлса 
тўлдирилади) 

(ҳисобот даври 
учун 
режалаштирилган 
бўлса 
тўлдирилади) 

19-бандда тўлдириш учун 
кўрсатмаларга қаранг 

(ҳисобот даври 
учун 
режалаштирилган 
бўлса 
тўлдирилади) 

(ҳисобот даври 
учун 
режалаштирилган 
бўлса 
тўлдирилади) 

19.4 коррупция хавф-хатари энг 
юқори бўлган функцияларни 
бажарувчи алоҳида 
бўлинмалар учун. 

(ҳисобот даври учун 
режалаштирилган бўлса 
тўлдирилади) 

(ҳисобот даври 
учун 
режалаштирилган 
бўлса 
тўлдирилади) 

19-бандда тўлдириш учун 
кўрсатмаларга қаранг 

(ҳисобот даври 
учун 
режалаштирилган 
бўлса 
тўлдирилади) 

(ҳисобот даври 
учун 
режалаштирилган 
бўлса 
тўлдирилади) 

20. Коррупцияга қарши курашиш 
бўйича қонун ҳужжатлари 
талаблари ва амалга 
оширилаётган коррупцияга 
қарши кураш дастури тўғрисида 
Жамият/ Шўъба жамияти 
ходимларининг хабардорлигини 
ошириш бўйича бошқа чора-
тадбирлар 

     

20.1  (ҳисобот даври учун 
режалаштирилган бўлса 
тўлдирилади) 

(ҳисобот даври 
учун 
режалаштирилган 
бўлса 
тўлдирилади) 

Тадбирнинг мавзуси ва турини, 
тадбир номини, 
иштирокчиларнинг мақсадли 
гуруҳини, уларнинг сонини (агар 
иложи бўлса), натижалар / 
самараларни кўрсатинг (агар 
мавжуд бўлса, масалан, 
танловлар, викториналар, 
сўровлар ва бошқаларни 
кўрсатинг). 

(ҳисобот даври 
учун 
режалаштирилган 
бўлса 
тўлдирилади) 

(ҳисобот даври 
учун 
режалаштирилган 
бўлса 
тўлдирилади) 

…       

21. Коррупцияга қарши курашиш ва 
манфаатлар тўқнашувини 
бошқариш мавзусида ахборот 
тарқатилишини ўтказиш 
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21.1  (ҳисобот даври учун 
режалаштирилган бўлса 
тўлдирилади) 

(ҳисобот даври 
учун 
режалаштирилган 
бўлса 
тўлдирилади) 

Коррупцияга қарши талаблар ва 
тартибларга риоя қилиш 
зарурлиги тўғрисидаги 
билдиришномалар ва бошқа 
ахборот тарқатмаларини, 
уларнинг талқини ва ижро этиш 
тартиби, шу жумладан. мавзу, 
сана, ходимларнинг мақсадли 
гуруҳини кўрсатиш 

(ҳисобот даври 
учун 
режалаштирилган 
бўлса 
тўлдирилади) 

(ҳисобот даври 
учун 
режалаштирилган 
бўлса 
тўлдирилади) 

…       

22. Масъулиятли ишбилармонлик 
хулқ-атвори маданиятини 
шакллантиришнинг бошқа 
усуллари, ходимларни 
коррупцияга қарши курашиш 
тизими ва коррупцияга қарши 
қонун ҳужжатлари талаблари 
тўғрисида хабардор қилиш. 

     

22.1  (ҳисобот даври учун 
режалаштирилган бўлса 
тўлдирилади) 

(ҳисобот даври 
учун 
режалаштирилган 
бўлса 
тўлдирилади) 

Мисол учун, биноларда ахборот 
плакатлари ва бошқа 
материалларни, экран 
тасвирларини, иш 
компьютерларининг экранидаги 
экран ҳимоя пардасини ва 
бошқаларни кўрсатинг. 

(ҳисобот даври 
учун 
режалаштирилган 
бўлса 
тўлдирилади) 

(ҳисобот даври 
учун 
режалаштирилган 
бўлса 
тўлдирилади) 

…       

23. Жамият ва Шўъба жамиятлар 
контрагентлари учун 
коррупцияга қарши 
тадбирларни амалга ошириш 

     

23.1 … (ҳисобот даври учун 
режалаштирилган бўлса 
тўлдирилади) 

(ҳисобот даври 
учун 
режалаштирилган 
бўлса 
тўлдирилади) 

Контрагентлар учун коррупцияга 
қарши тадбирларнинг сонини, 
номларини, моҳиятини ва 
натижаларини кўрсатинг 
(масалан, тренинглар, 
учрашувлар) 

(ҳисобот даври 
учун 
режалаштирилган 
бўлса 
тўлдирилади) 

(ҳисобот даври 
учун 
режалаштирилган 
бўлса 
тўлдирилади) 

VI.  Коррупцион ҳаракатлар ва ҳуқуқбузарликлар тўғрисида хабар бериш 

24. Ҳисобот даврида алоқа 
каналларига келиб тушган 
коррупция ҳаракатлари, 
жумладан, мумкин бўлганлар 
ҳақида хабарлар сони 

Қўлланилмайди Қўлланилмайди Хабарларнинг умумий сонини ва 
хабарларни қабул қилиш 
каналлари ва хабарлар мавзуси 
бўйича тақсимлашни кўрсатинг 
(масалан, харидлар жараёнида, 
кадрлар жараёнларида (ишга 

Қўлланилмайди Қўлланилмайди 
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6 Бўлимда Коррупцияга қарши кураш тартиб-қоидаларига риоя этилишини мониторинг қилиш ва назорат қилиш Методологиясига мувофиқ ҳисобот даврида амалга оширилган 
мониторинг ва назорат фаолияти натижалари бўйича умумий таҳлилий маълумотлар акс эттирилган. 

олиш, лавозимини кўтариш, 
мукофотлаш  ва бошқалар)). 

VII. Мониторинг ва назорат6 
25. Ҳисобот даврида коррупцияга 

қарши кураш талаблари, 
назорат ва тартиб-
таомилларнинг бажарилишини 
текшириш амалга оширилганми 

     

25.1 режалаштирилган Жамиятда / Шўъба жамиятда 
коррупцияга қарши курашиш учун 
масъул бўлинма томонидан 
ўтказиладиган режали текширув 
тадбирларини кўрсатинг 

    

25.2 режалаштирилмагган Қўлланилмайди Қўлланилмайди Қаерда (бошқарув, бўлим), қандай 
текшириш фаолияти (аудит, 
хавф-хатарли операциялар ёки 
процедуралар мониторинги ва 
бошқалар) амалга 
оширилганлигини кўрсатинг. 

Қўлланилмайди Қўлланилмайди 

26. Мониторинг ва назорат бўйича 
ўтказилган тадбирларнинг 
асосий натижалари 

Қўлланилмайди Қўлланилмайди Текшириш ижобий ёки салбий 
эканлигини кўрсатинг. Aгар 
бузилишлар мавжуд бўлса,  VII 
бўлимга ҳавола беринг  

Қўлланилмайди Қўлланилмайди 

VIII.  Aниқланган қонунбузарликлар ва уларга қўлланилган чоралар 

27. Жамиятда/Шўъба жамиятда 
коррупцияга қарши назорат ва 
коррупцияга қарши кураш 
тартиб-қоидаларининг  
ўрнатилган бузилишларининг 
аниқланиши 

Қўлланилмайди Қўлланилмайди Aниқланган ҳолатларни умумий, 
шу жумладан, қонунбузилиш 
турлари ва улар аниқланган 
жараёнлар кесимида кўрсатинг. 

Қўлланилмайди Қўлланилмайди 

28. Ҳуқуқбузарликлар тўғрисида 
маълумот манбалар 

Қўлланилмайди Қўлланилмайди Ҳуқуқбузарликлар тўғрисидаги 
маълумот манбалари бўйича 
ҳуқуқбузарликлар фоизини 
кўрсатинг ("Ишонч телефони", 
тўғридан-тўғри раҳбариятни 
хабардор қилиш, тўғридан-тўғри 
Комплаенс хизматига / Шўъба 
жамиятлар ходимларини 
хабардор қилиш, мунтазам 

Қўлланилмайди Қўлланилмайди 
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2. Хулоса: Коррупцияга қарши курашиш бўйича чора-тадбирларни амалга оширишнинг асосий натижаларини кўрсатиш, Жамият ва Шўъба 
жамиятларда коррупцияга қарши курашиш тизимининг ҳолатига умумий баҳо бериш, зарурат туғилганда олдинги даврлар кўрсаткичлари билан 
қиёсий таҳлил қилиш, қониқарли натижаларга эришиш/эришмаслик сабаблари. 

3. Коррупцияга қарши курашиш тизимини янада такомиллаштириш  бўйича таклифлар ва тузатиш чора-тадбирлари режаси: Кейинги 
ҳисобот даврида  ҳисоботнинг айрим элементлари кўрсаткичларини яхшилашга ёрдам берадиган асосий чора-тадбирларни кўрсатиш зарур. 

мониторинг ва назорат 
натижалари ва бошқалар). 

29. Қандай чоралар кўрилгани Қўлланилмайди Қўлланилмайди Қўлланилган ҳаракатларнинг 
умумий сонини ва барча 
ҳуқуқбузарликлар учун кўрилган 
жавоб чораларини  кўрсатинг 

Қўлланилмайди Қўлланилмайди 

29.1 Тергов ўтказилди Қўлланилмайди Қўлланилмайди Ҳолатлар сонини кўрсатинг Қўлланилмайди Қўлланилмайди 

29.2 амалдаги қонунчиликнинг ёки 
Жамиятда / Шўъба 
жамиятларда ўрнатилган 
назорат ва тартиб-
қоидаларнинг  бузилишлари 
аниқланган 

Қўлланилмайди Қўлланилмайди Ҳолатларнинг умумий сонини 
кўрсатинг, шу жумладан, 
аниқланган ҳуқуқбузарликларнинг 
хусусиятига кўра: қонунбузилиши 
(қайсисини кўрсатинг), 
ўрнатилган ички назорат ва 
тартиб-қоидаларнинг бузилиши 
(қайсилигини кўрсатинг). 

Қўлланилмайди Қўлланилмайди 

29.3 айбдорлар аниқланди Қўлланилмайди Қўлланилмайди Aйбдорга нисбатан интизомий 
жазо чоралари ёки қонунда 
назарда тутилган бошқа чоралар 
(жиноий/маъмурий/бошқа 
жавобгарлик) қўлланган ҳолатлар 
сони ва умумий сонининг фоизини 
кўрсатинг. 

Қўлланилмайди Қўлланилмайди 

29.4 кейинги ҳуқуқбузарликларнинг 
олдини олиш чоралари 

Қўлланилмайди Қўлланилмайди Жараён эгалари учун 
тайёрланган тавсиялар бўйича 
таҳлилий маълумотларни 
тайёрланг, шу жумладан, улар 
қандай расмийлаштирилди 
(масалан, буйруқ, янги ички 
норматив ҳужжат). 

Қўлланилмайди Қўлланилмайди 


